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                 מכרז פנימי / חיצוני
 ר הנוע במרכז יישובי חברתית ומעורבות מנהיגות ת/רכז

 2025-721מס מכרז 
 

 
100%: משרה היקף  

חיצוני /  פנימי: המכרז סוג  
נוער  מחלקת מנהל: כפיפות  

ונוער   חינוך: ודרגה דירוג  
 

 תיאור התפקיד: 
 

 . תברשו  הנוער  מנהיגות של והפעלה הקמה, לפיתוח בנוגע הפעולה מדיניות בגיבוש שותף

 הבית  המועצות נציגי חלק  לוקחים  בה רשותית ונוער תלמידים  מועצת הקמת  על אמון  •

 הנוער  ונציגי  ברשות ספריות 

 שתשמש השנתית העבודה  תכנית את ברשות רוהנוע התלמידים  מועצת נציגי עם יחד  בונה • 

 . המועצה לעבודת בסיס

 מדיניות פי  ועל  להנחיותיהם ובהתאם ברשות עליו הממונים  עם פעולה בשיתוף פועל • 

 . החינוך  במשרד ונוער חברה  מינהל

 במסגרות  החינוך בתחום ההתנדבות של והרחבה להעמקה המדיניות יישום  על אחראי • 

 . ורמליותפ  והבלתי הפורמליות 

 " חברתית ומעורבות   אישית התפתחות"  שנתית  התלת התכנית  על אחראי • 

 חירום  בשעת  נוער בני הפעלת  ומלווה,  מנחה, מכשיר • 

 
 : סף תנאי

 
 שקיבל  או  גבוהה להשכלה  המועצה ידי  על  המוכר במוסד שנרכש אקדמי ראשון תואר: השכלה

 . טכנאי   או הנדסאי  תתעוד / לארץ בחוץ אקדמיים תארים להערכת מהמחלקה  הכרה
 

 . פורמאלי הבלתי בחינוך או החינוך בתחומי ניסיון   שנות 2: מקצועי ניסון
 

 . החינוכי  במוסד לעבודה בגיר  להעסקת  מניעה אין כי  להעסקה המשטרה אישור פלילי רישום
 
 

 :נדרשים כישורים
 הנוער   בני עם קשר ליצירת גבוהה  יכולת  •
 וארגוני  הולי  ני ניסיון  •

 גבוהה  שירות תודעת • 
 
 

 : נוספות דרישות
 

 OFFICE שליטה ביישומי •
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 . כונות לעבודה בשעות לא שגרתיותנ •
       

 

 

 

 

 

 
25.08.10מועד פרסום המכרז:   

 בקשות למכרז יש להגיש באופן מקוון בלבד, עד תאריך 24.08.25 בשעה 10:00, בקישור הבא 
 בצירוף כל המסמכים והאסמכתאות הרלוונטיות 

 
 איש הקשר לעניין מכרז זה:  

 משה ברזני
 carmel.muni.il-moshebar@tirat –כתובת מייל 

 
 
 
 .קיימת אפשרות שהמועמדים יישלחו למבחן התאמה 

בהתאם לחוק שיווין זכויות לאנשים עם מגבלות תינתן העדפה במשרות הנ"ל למועמדים העונים על  
 .הגדרת החוק ועונים על דרישות התפקיד

ינתן למועמד המשתייך לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם כשאינה מיוצגת כנדרש בקרב עובדי  עדיפות ת
 .הרשות המקומית, אם המועמד הוא בעל כישורים דומים לכישוריהם של מועמדים אחרים

קיימת הזכות למועמד עם מוגבלות לקבל התאמות הנדרשות לו מחמת מוגבלותו בהליכי הקבלה  
 .לעבודה

ב' לפקודת העירייה תינתן עדיפות למועמדים בני העדה האתיופית העונים על דרישות  173לפי סעיף 
 .התפקיד

 המכרז נכתב בלשון זכר, אך פונה לגברים ולנשים כאחד   :הבהרה מגדרית

 
 

 

 

        

 
 

https://hr-tk.automas.co.il/page5?tenderid=2025-721&tenderdisplay=2025-721
mailto:moshebar@tirat-carmel.muni.il

