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   חיצוני/מכרז פנימי
 הנדסהאגף   –  GIS –אי  אחר

 2025-662מס' מכרז 
 

    0%10 היקף משרה:
 חיצוני  /פנימי  סוג המכרז:

 רשות מהנדס ה כפיפות:
 39-37מח"ר  דירוג ודרגה:

 

   התפקידתיאור 
 ברשות מקומית   ותחזוקתה ביחידת ההנדסה GIS - אחראי על הפעלת מערכת ה

 :עיקרי התפקיד
 המקומית   של הרשות או הוועדה GIS  -הזנת הנתונים למערכת ה  .1
 ועריכתו לצרכי המבקש  GIS -שאיבת מידע ממערכת ה .2
 המקומית.   בקרב עובדי הרשות/הוועדה GIS  -עידוד השימוש במערכת ה .3
 יצירת דו"חות והפקת מפות  .4
 כל מטלה שתוטל ע"י הממונים ביצוע  .5

 

 נאי סף: ת
גבוהה, או שקיבל הכרה   תואר אקדמי שנרכש במוסד המוכר על ידי המועצה להשכלה השכלה:

בחוץ לארץ, באחד או יותר מהתחומים הבאים: הנדסה,   מהמחלקה להערכת תארים אקדמיים
 או גיאוגרפיה.  אדריכלות 

 או 
  2012ג והטכנאים המוסמכים, תשע" לחוק ההנדסאים 39הנדסאי או טכנאי רשום בהתאם לסעיף  

 באותם תחומים. 
 יתרון   - בתעשייה וניהול או מערכות מידעאקדמי תואר 

 
    :)עבור רשות מקומית רמה ב'( ניסון מקצועי

 GIS–עבור בעל תואר אקדמי כאמור שנה ניסיון בעבודה במערכת 
 GISבמערכת –עבור הנדסאי רשום בתחומים לעיל שנתיים ניסיון בעבודה 

 GISבמערכת   –שנות ניסיון בעבודה  3עבור טכנאי מוסמך בתחומים לעיל  
 יתרון  –היכרות עם מגזר ציבורי   עבודה ברשויות מקומיות ו/או

 
 לא נדרש  :ניסיון ניהולי

 דרישות נוספות: 

 .בהתאם לצורך :שפות
והיכרות עם    OFFICE כנותוובת , ומעלה  10גרסה   ARCVIEWשליטה בתכנת :מחשב יישומי

 AGOL כנתות
 יתרון  - ( access, sqlידע בעבודה מול בסיסי נתונים ) 

 
 מאפייני העשייה הייחודיים בתפקיד: 

 מתן שירות לעובדים ברשות  •

 .חוצה להממשק עם גורמים רבים בתוך הרשות/הוועדה ומ •
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 20.2.25מועד פרסום המכרז: 
 בקשות למכרז יש להגיש באופן מקוון בלבד,  עד תאריך 6.3.25 בשעה  10:00, בקישור הבא

 בצירוף כל המסמכים והאסמכתאות הרלוונטיות 
 

עדי צוקר: )כולל שאלות והבהרות( איש הקשר לעניין מכרז זה  
 carmel.muni.il-adizuker@tiratמייל: 

 

 .קיימת אפשרות שהמועמדים יישלחו למבחן התאמה •
בהתאם לחוק שיווין זכויות לאנשים עם מגבלות תינתן העדפה במשרות הנ"ל למועמדים העונים על   •

 .דרישות התפקידהגדרת החוק ועונים על 
עדיפות תינתן למועמד המשתייך לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם כשאינה מיוצגת כנדרש בקרב   •

 .עובדי הרשות המקומית, אם המועמד הוא בעל כישורים דומים לכישוריהם של מועמדים אחרים
קיימת הזכות למועמד עם מוגבלות לקבל התאמות הנדרשות לו מחמת מוגבלותו בהליכי הקבלה  •

 .לעבודה

ב' לפקודת העירייה תינתן עדיפות למועמדים בני העדה האתיופית העונים על דרישות 173לפי סעיף  •
 .התפקיד

 המכרז נכתב בלשון זכר, אך פונה לגברים ולנשים כאחד  :הבהרה מגדרית

https://hr-tk.automas.co.il/page5?tenderid=2025-662&tenderdisplay=2025-662
mailto:adizuker@tirat-carmel.muni.il

