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 חיצוני פנימי/  מכרז 
 

   למרכז הפעו"ט/ פסיכולוג/ית התפתחותי   MAעובד סוציאלי 

 2026-834מס' מכרז  

 
 

    .שעות שבועיות 18-כ היקף משרה:
.                                                                                                              מנהלת מרכז הפעו"ט כפיפות:

עו"ס/פסיכולוג/ית התפתחותי/ת ליחידה להתפתחות הילד וליחידה הטיפולית  תיאור המשרה: 
   המפעילה את סל הבריאות המקדם לילדים על הרצף התקשורתי בגיל הרך.

 
 י סף: תנא

                                                                                                                                                                                     :השכלה
ממשרד    סוציאלית/פסיכותרפיה/פסיכולוגיה  בעבודה   שני  תואר הכרה  ותעודה  התפתחותית 

 . הבריאות

 בעל/ת רישיון הרשומים בפנקס העובדים הסוציאלים. 

 .יתרון -ניסיון קודם בטיפול בגיל הרך

 
 :  דרישות נוספות

 .שפת אםעברית ברמה  -שפות 
 

 כישורים אישיים 

 .יצירתיות ויוזמה •

 מקצועית. גמישות ויכולת עבודה  •

 מודעות חברתית. •

 מוכנות להשקעה וצמיחה אישית ומקצועית.  •

 נכונות ויכולת לעבודה עם קהל רחב ומגוון.   •

 יכולת עבודה עם שירותים ומערכות שונות.  •

 יכולת עבודה צוותי.  •

 גמישות ויכולת עבודה בסביבה משתנה.  •
 

 

 

 תהליך הגשת מועמדות: 

                                                                                      . מועמד ימלא טופס הגשת מועמדות.       1
. המועמד יקבל מייל עם קישור לאימות כתובת המייל שלו.                                                                   2
א ילחץ על הקישור, מועמדותו לא  . לאחר לחיצה על הקישור, הפניה תופיע במערכת )מועמד של3

 תוגש(.
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2026/60/11מועד פרסום המכרז:   
  בקשות למכרז יש להגיש באופן מקוון בלבד,  עד לתאריך  25/06/2026 בשעה 10:00, בקישור הבא 

 בצירוף כל המסמכים והאסמכתאות הרלוונטיות 
 

 אשת הקשר לעניין מכרז זה:
 אליה לוי 

 ilcarmel.muni.-Elial@tiratמייל: 

 

 .קיימת אפשרות שהמועמדים יישלחו למבחן התאמה •
בהתאם לחוק שיווין זכויות לאנשים עם מגבלות תינתן העדפה במשרות הנ"ל למועמדים העונים על   •

 .הגדרת החוק ועונים על דרישות התפקיד

עדיפות תינתן למועמד המשתייך לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם כשאינה מיוצגת כנדרש בקרב   •
 .עובדי הרשות המקומית, אם המועמד הוא בעל כישורים דומים לכישוריהם של מועמדים אחרים

קיימת הזכות למועמד עם מוגבלות לקבל התאמות הנדרשות לו מחמת מוגבלותו בהליכי הקבלה  •
 .לעבודה

דרישות ב' לפקודת העירייה תינתן עדיפות למועמדים בני העדה האתיופית העונים על 173לפי סעיף  •
 .התפקיד

 המכרז נכתב בלשון זכר, אך פונה לגברים ולנשים כאחד  :הבהרה מגדרית

 

https://hr-tk.automas.co.il/page5?tenderid=2026-834&tenderdisplay=2026-834
mailto:Elial@tirat-carmel.muni.il

